STATUTS

Article 1 : Constitution, dénomination

Il est constitué entre les adhérents aux présents statuts et ceux qui y adhereront ultérieurement, une association régit par la loi du 1er
juillet 1901 modifiée et ses textes d’application.

Lassociation a pour dénomination : Le Jardin qui Redonne.

Les terres de I'Usine de la Redonne a Flayosc sont le lieu d’expérimentation de départ ; 'association pourra se déplacer ou essaimer ulté-
rieurement sur tout autre emplacement mis a disposition.

Article 2 : Objet
Lassociation a pour but de promouvoir le jardinage biologique, dans le respect de la biodiversité, par des techniques écologiques, des
actions éducatives, et dans une dynamique intergénérationnelle participative.

Article 3 : Siége social
Le siege social de I'association est fixé a Salernes 83690. Il pourra étre transféré en tout autre lieu par simple décision de la Collégiale.

Article 4 : Durée
L'association est constituée pour une durée indéterminée.

Article 5 : Membres

Ne peuvent devenir membres de I'association que les personnes physiques ou morales qui s'engagent & mettre en commun leurs
connaissances ou leur activité dans le but décrit article 3.

Lassociation se compose de :

* Membres fondateurs de I'association : sont considérés comme tels les membres adhérents qui ont participé a sa constitution et dont la
liste est ci-annexée. (annexe 1)

* Membres adhérents : sont considérés comme tels ceux qui adhérent aux présents statuts, qui s’engagent a élaborer et organiser tout ou
partie des événements visant a atteindre les buts de I'association, cités a I'article 3. Les membres adhérents a jour de leur cotisation, ont le
droit de vote.

Article 6 : Admission
Ladmission des membres adhérents est décidée par la Collégiale. Le refus d’admission n’a pas a étre motivé.

Article 7 : Perte de la qualité de membre

La qualité de membre se perd :

1 - Par démission adressée par écrit au College.

2 - Par le décés pour les personnes physiques ou la dissolution pour les personnes morales

3 - Pour le non-paiement de la cotisation annuelle un mois apres sa date d'exigibilité.

4 - Par exclusion prononcée par la Collégiale de I'association pour des pratiques en contradiction avec I'objet des présents statuts ou le
réglement intérieur ou pour tout autre motif grave, laissé a I'appréciation de la Collégiale, l'intéressé ayant été invité a fournir des explica-
tions.

5 - Par perte des qualités requises article 6.

Article 8 : Cotisations

Les membres de I'association contribuent a la vie matérielle de celle-ci par le versement d’une cotisation annuelle dont le montant est fixé
chaque année par la Collégiale.

Article 9 : Ressources

Les ressources de I'association sont constituées des cotisations annuelles et d’éventuelles subventions publiques et privées qu’elle pourra
recevoir.

Elles peuvent également comprendre toute autre ressource non interdite par les lois et reglements en vigueur.

Article 10 : Administration

Lassociation est dirigée et administrée par ‘La Collégiale’, composé par un collectif de 3 a 9 membres adhérents ayant fait acte de candi-
dature, parrainés par la Collégiale, élus pour 3 années par 'assemblée générale, renouvelable par tiers (tirage au sort des 2 premiers tiers),
les membres sortants étant rééligibles. La premiere Collégiale est constituée par les membres fondateurs. Un des membres de la collégiale
est désigné pour étre le contact avec I'association de I'Usine de la Redonne.

Tous les membres de la Collégiale sont sur le méme pied d’égalité : chacun des membres élus est ainsi co-représentant de I'association.

La Collégiale élabore son réglement interne qui est approuvé par un vote de I'Assemblée générale.

Les membres de la Collégiale exercent leurs fonctions bénévolement. Toutefois, les frais occasionnés par 'accomplissement de leur man-
dat, apres accord préalable de la Collégiale, peuvent étre remboursés sur justificatif.

Article 11 : Réunions et délibérations de la Collégiale

La Collégiale devra se réunir au moins une fois par trimestre. Une réunion peut étre demandée par au moins la moitié des membres de la
Collégiale. Les convocations et I'ordre du jour sont affichés au siege de I'association une semaine avant la date des réunions. La Collégiale
se réunit au siege de 'association ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

La présence effective ou la représentation de la moitié au moins des membres de la Collégiale est nécessaire pour la validité des délibé-
rations.Tout membre de la Collégiale absent peut donner & un autre membre mandat de le représenter. Le nombre de pouvoirs pouvant étre
détenus par une méme personne étant limité a deux. Les décisions sont prises par consensus. Chaque réunion de la Collégiale donne lieu a



un proces-verbal qui est transcrit sur le registre ordinaire de I'association. Tout membre de la Collégiale qui aura été absent deux fois
consécutives aux réunions de la Collégiale et aux assemblées générales, sans avoir donné procuration a un autre membre pour se faire
représenter, sera considéré comme démissionnaire.

Article 12 : Pouvoirs de la Collégiale

La Collégiale est investi des pouvoirs les plus étendus pour administrer 'association, dans la limite de son objet et sous réserve des
pouvoirs de 'assemblée générale. Elle peut ainsi agir en toutes circonstances au nom de 'association. Elle prend toutes décisions rela-
tives a la gestion et a la conservation du patrimoine de I'association et celles relatives a 'emploi des fonds, a la prise de bail des locaux
nécessaires a la réalisation de I'objet de I'association, a la gestion du personnel.

Elle peut désigner un de ses membres pour représenter 'association dans tous les actes de la vie civile. Chague membre de la
Collégiale est habilité a remplir toutes les formalités de déclaration et de publication prescrites par la législation et tout autre acte admi-
nistratif nécessaire au fonctionnement de I'association et décidé par la Collégiale.

La Collégiale définit les principales orientations de I'association. Elle arréte le budget et les comptes annuels de I'association.

Article 13 : Assemblée Générale

Lassemblée générale de I'association comprend les membres adhérents a jour de leur cotisation et les sympathisants. Elle se réunit
une fois par an, le 3éme dimanche du mois de septembre, et chaque fois qu’elle est convoquée par la Collégiale ou sur la demande
d’au moins un quart des membres adhérents. Elle est présidée par la Collégiale. Celle-ci fixe I'ordre du jour qui pourra étre modifié a
ouverture de la séance et/ou a la demande d’au moins un tiers des membres présents. La convocation et I'ordre du jour seront affichés
au siege social et annoncé dans le journal local au moins trois semaines a I'avance. Les membres adhérents empéchés pourront se
faire représenter au moyen d’un pouvoir signé par eux par un autre membre actif. Nul ne pourra représenter plus de deux personnes
autre qu’elle-méme. Elle entend les rapports sur la gestion de la Collégiale et sur la situation morale et financiere de I'association. Elle
approuve les comptes de I'exercice, vote le budget de I'exercice, pourvoit s’il y a lieu au renouvellement des membres de la Collégiale.
Les décisions sont prises par consensus ou a défaut a la majorité absolue des membres présents et représentés.

Article 14 : Assemblée générale extraordinaire

Lassemblée générale a un caractere extraordinaire lorsqu’elle statue sur toute modification des statuts. Elle peut décider la dissolution
de I'association. Les membres adhérents empéchés pourront se faire représenter par un autre membre actif. Nul ne pourra représenter
plus de deux personnes autre qu’elle-méme. Les décisions sont prises par consensus ou a défaut au deux tiers des voix.

Article 15 : Exercice social et procés-verbaux

Lexercice social commence le 1er juillet et se termine le 30 juin de chaque année. Exceptionnellement le premier exercice commence
un jour franc aprés la publication de 'association au journal officiel.

Les proces-verbaux des délibérations des assemblées générales et celles de la Collégiale sont transcrits (par la personne habilitée
par la Collégiale) sur le registre ordinaire et signés par les membres de la Collégiale, ou la (ou les) personne(s) désignée(s) par cette
derniéere pour la représenter.

Article 16 : Dissolution

En cas de dissolution prononcée a la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés a 'assemblée générale extraordi-
naire, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci ; et I'actif, s’il y a lieu, est dévolu a 'association de I'Usine de la Redonne ou
conformément a l'article 9 de la loi du 1er Juillet 1901 et au décret du 16 Aodt 1901. La dissolution doit faire I'objet d’'une déclaration a la
préfecture ou a la sous-préfecture du siege social.

Article 17 : Réglement intérieur

Un reglement intérieur est établi par la Collégiale. Il est affiché au sieége de l'association. Ce reglement est destiné a fixer les divers
points non prévus par les statuts, notamment ceux qui ont trait a I'administration interne de I'association. Il prévoit des regles de conduite
des membres et précise les motifs d'exclusion. La Collégiale peut le modifier et il prend effet immédiatement. Toute modification doit étre
notifiée aux membres adhérents par affichage au siege social.

Fait a Salernes, le 22 février 2008 en quatre exemplaires



